
   

  บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  กลุ่มงานบริหารทั่วไป  โรงพยาบาลเวียงสา จ.น่าน โทร.054- 690-810-1                       

ที ่นน0032.301.3/42               วันที่   7     มีนาคม 2563                            . 

เรื่อง  ขอน าส่งรายงานผลการวิเคราะห์ความเสี่ยงเกี่ยวกับผลประโยชน์ทับซ้อน                                   . 

เรียน  ผู้อ านวยการโรงพยาบาลเวียงสา 
 

ด้วยกลุ่มงานบริหารทั่วไป โรงพยาบาลเวียงสา ได้จัดท ารายงานผลการวิเคราะห์ความเสี่ยง
เกี่ยวกับผลประโยชน์ทับซ้อนของโรงพยาบาลเวียงสา เพ่ือป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนภายในหน่วยงาน จึงเป็น
มาตรการอย่างหนึ่งที่จะช่วยส่งเสริมให้หน่วยงานสามารถป้องกันการทุจริตได้อย่างมีประสิทธิภาพ นั้น  
  ในการนี้ เพ่ือให้การด าเนินการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ (ITA) ในส่วน ดัชนีวัฒนธรรมคุณธรรมในองค์กร  ตัวชี้วัดที่ 10 การป้องกันผลประโยชน์
ทับซ้อน เป็นไปตามเกณฑ์การประเมินของ “แบบส ารวจหลักฐานเชิงประจักษ์ (Evidence – Based)” ฝ่าย
บริหารทั่วไปพิจารณาแล้ว เห็นควร น ารายงานผลการวิเคราะห์ความเสี่ยงเกี่ยวกับผลประโยชน์ทับซ้อน ให้
เจ้าหน้าที่โรงพยาบาลเวียงสาทุกท่านทราบ พร้อมทั้งให้น ารายงานดังกล่าวน าเผยแพร่ขึ้นเว็บไซต์ของ
โรงพยาบาลเวียงสา (www.sahospital.go.th) และติดประกาศบอร์ดประชาสัมพันธ์ให้ทราบโดยทั่วกัน 
        

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาอนุมัต ิ                               
   

                                                                 
 
                                                      (นายวิทยา   ศรีวิชัยอินทร์) 
                                                    นักจัดการงานทั่วไปช านาญการ 
 
 
 
 
 

ความเห็นผู้อ านวยการโรงพยาบาลเวียงสา 
อนุมัติ/ลงนามแล้ว 

 

                                
(นายกฤตพงษ์   โรจนวิภาต) 

ผู้อ านวยการโรงพยาบาลเวียงสา 


